
 

 

 
 
 

ALLEGATO 1 
 

 

Istanza di partecipazione Avviso Pubblico prot. n. 3416/VI.10 del 04/10/2019 
 

Al Dirigente Scolastico 
I.C. “Modugno-Rutigliano-Rogadeo” 

Bitonto (Ba) 
 
 
 

l_ sottoscritt      
Cognome  
Nome  
Nazionalità   
Status Professionale     
Ente/Azienda/ Altro, presso cui si esercita l’attività lavorativa      

 

Codice fiscale     P. Iva       
Data di nascita   Luogo di nascita     Prov.   
Comune di residenza       Prov.    
Via / Piazza /C.so nr                                                                                                                                         
Cap  e-mail     @      
Telefono fisso    Telefono mobile          

 

CHIEDE 
 

alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione su indicata: 
 
 

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali, nel caso 
di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 
28 dicembre 2000, di: 
a) di non aver riportato condanne penali e/o di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico di cui 
siano a conoscenza; 
b) di non essere stato dichiarato decaduto, ovvero destituito da pubblico impiego; 
c) di non avere in corso procedimenti di natura fiscale; 
d) di aver preso visione dei criteri di selezione; 
e) di possederei titoli di studio, le esperienze e le competenze, come indicate nel curriculum vitae 
allegato. 
f) di impegnarsi a rispettare il calendario degli incontri, in orario extra-curriculare, predisposto dal 
Dirigente Scolastico: 



 

 

 
 
 

 

Allega Curriculum vitae in formato europeo completa di proposta progettuale coerente con i percorsi 
formativi e documento di riconoscimento con firma in calce. 
Luogo e Data Firma 

 
 

Il/La sottoscritto/a, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 è consapevole della responsabilità 
cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o di esibizioni di atto falso o contenente dati 
non più rispondenti a verità, nonché delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, 
n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci. 

 
 

Luogo e Data Firma 
 
 

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali esclusivamente nell’ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 del 
regolamento UE 2016/679. 

 
 

Luogo e Data Firma 



 

 

 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
 

 A cura del 
candidato 

A cura scuola 

TITOLI CULTURALI max 20 punti 
 
laurea di II livello in strumento: max 10 punti: 
voto fino a 90/110: punti 2 
voto da 91/110 a 99/110: punti 4 
voto da 100/110 a 105/110: punti 6 
voto da 106/110 a 110: punti 8 
110/110 con lode:10 

 
Laurea di primo livello in strumento: max 5 punti 
(non cumulabile con il precedente) 
voto fino a 90/110: punti 1 
voto da 91/110 a 99/110: punti 2 
voto da 100/110 a 105/110: punti 3 
voto da 106/110 a 110: punti 4 
110/110 con lode:5 

 
Altri titoli culturali: 
iscrizione albo professionale/associazione di categoria: 5 punti 
corso di perfezionamento universitario annuale pertinente: 1 punto 
corso di perfezionamento universitario biennale pertinente: 2 punti 
master di 2° livello pertinente: 4 punti 
patente europea: 2 punti 
certificazioni linguistiche a partire da: 

 
B2:2punti 
C1: 3 punti 

  

  

  

  

  

  

 

  

  

  

  

 

  

  

  

  

  

 

  

 

 

Esperienze professionali max 30 punti: 
 
Esperienza e/o docenza afferente la tipologia dell’intervento (max 
10 punti): 
su alunni Scuola Secondaria I grado: 1 punto per esperienza 

  

Esperienza in progetti PON relativi alla tipologia d’intevento del 
progetto (max 10 punti): 
2 punti per ciascun percorso 

  

Pubblicazioni e/o eventi formativi inerenti il settore di riferimento 
(max 10 punti) 
1 punto per ogni pubblicazione e/o evento formativo 

  

Costo orario onnicomprensivo x n.  ore del corso € * 



 

 

 

*punteggio come da formula inserita nel bando. 
 

Proposta progettuale: 
Struttura e tipologia delle attività (con indicazione dei contenuti): max 10 punti 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Metodologia: max 10 punti 


