
                                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

     Prot.n.   4291/ IV.05       Bitonto, 15/10/2021 

 

BANDO PUBBLICO PER SELEZIONE ESPERTO ESTERNO PER SERVIZIO DI 

ASSISTENZA PSICOLOGICA AGLI ALUNNI, ALLE FAMIGLIE E AL PERSONALE 

SCOLASTICO PER L’EMERGENZA COVID 

 

Visto il decreto interministeriale n.129 del 28/08/2018 relativo al "Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi articolo 1 

comma 143, legge 13 luglio 2015, n107concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

Visto il D.P.R. n. 275 dell’8.03.1999, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche;  

Visto il Decreto legislativo del 16/04/1994, n. 297 “Testo Unico delle disposizioni legislative in 

materia di istruzione”  

Visto la L. 107 del 13.07.2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

Visti gli articoli 5 e 7 del D.Lgs n. 165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della Pubblica 

Amministrazione e sulla possibilità di conferire incarichi individuali ad esperti di comprovata 

competenza, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della 

collaborazione, per esigenze cui non si può far fronte con personale in servizio;  

Visto il Protocollo d’intesa tra il MI e il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi m_pi 

AOOGABMI . Atti del Ministero n. 3 del 16.10/2020, in particolare l’art.2, punto 2.2, lettera b) 

sull’incompatibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli esperti individuati di stabilire 

rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto dello stesso Protocollo con il 

personale scolastico e con gli studenti e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali 

prestano il supporto psicologico; 

VISTO il D.M.. del Ministero della Pubblica Istruzione n.265 del 16/08/2021; 

VISTA la Nota MI prot. n. AOODPPR 907 del 24/04/2021- Risorse  ex art. 58 c. 4 del DL 

n.73/2021, convertito con Legge 106/2021, cosiddetto Decreto sostegni bis; 

Visto il PTOF di questo Istituto Comprensivo ; 

Vista la necessità di predisporre un servizio di assistenza psicologica per il personale scolastico, 

per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficoltà relazionali e traumi psicologici e per 

prevenire l’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico;  

Vista la necessità di predisporre un servizio di assistenza psicologica rivolto a studenti e famiglie, 

per fornire supporto nei casi di disagio sociale, difficoltà relazionali e altri traumi psicologici; 

Considerato che occorre dotarsi di n. 2 esperti nell’ambito del supporto psicologico per alunni, 

famiglie e personale scolastico, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente e alla luce 

dell’emergenza sanitaria in atto; 

 

EMANA 

 

Il seguente bando pubblico di selezione per titoli per il conferimento di n. 2 incarichi da 40 

ore/cadauno di psicologo per le attività di cui in premessa.  

 

Art. 1 FINALITA’ 

 



                                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

L’attivazione dello sportello di supporto psicologico nasce a seguito del Protocollo d’Intesa tra il 

Ministero dell’Istruzione ed il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi. Il protocollo ha 

l’obiettivo di fornire supporto psicologico a studenti e docenti per rispondere ai traumi e disagi 

derivanti dall’emergenza COVID –19 e per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, 

difficoltà relazionali, traumi psicologici e prevenire l’insorgere  

di forme di disagio e/o malessere psico-fisico.  

  Oggetto 

Il servizio di assistenza psicologica ha la funzione di offrire ascolto, consulenza e sostegno a 

studenti, docenti e personale scolastico. Esso è finalizzato a: 

 individuare nella popolazione scolastica situazioni a rischio, problematiche interiori 

irrisolte, condizioni di disagio; 

 fornire un supporto psicologico su tutto il territorio nazionale rivolto al personale 

scolastico, agli studenti e alle famiglie per rispondere ai traumi e ai disagi derivati 

dall’emergenza COVID-19; 

 avviare un sistema di assistenza e supporto psicologico a livello nazionale per dare 

assistenza e prevenire l’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico tra gli 

studenti delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado. 

 aiutare ad affrontare lo stato di solitudine generato dall’isolamento sociale e dalla 

restrizione di spazi di incontro e socializzazione; 

 fornire ai docenti strumenti e strategie per gestire percorsi di educazione alla salute 
psicofisica. 

 

Art.2 SELEZIONE DEL PERSONALE INCARICATO DEL SERVIZIO 

 

 I partecipanti al Bando dovranno obbligatoriamente possedere i seguenti pre-requisiti professionali 

e condizioni di partecipazione: 

 Laurea quinquennale o laurea con specializzazione in Psicologia e abilitazione 

all’esercizio della professione di psicologo e Iscrizione all’albo degli psicologi (requisito 

di accesso)  

 tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito 

scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso 

istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno 

o 500 ore; 

 impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di 

stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente 

Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni 

scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico. 
 

Sono richiesti, altresì, ulteriori titoli, come indicato nella Scheda di valutazione – Allegato n. 1. 

 

Tutti i pre-requisiti e i titoli possono essere autocertificati ai sensi della normativa vigente. 

 

Gli interessati dovranno produrre apposita domanda sul modulo allegato, corredata da un 

dettagliato curriculum vitae, in formato europeo. Non si accettano curriculum scritti a mano. 

L’Istituto a suo insindacabile giudizio può non assegnare l’incarico.   



                                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

Art. 3 CONDIZIONI DEL SERVIZIO 

 

 Il servizio sarà avviato nel mese di dicembre 2021 e terminerà il 30/06/2022, per un max. di n.80 

ore totali (n. 40 ore/esperto). L’Amministrazione si riserva la facoltà di interrompere la 

collaborazione per giustificato motivo. Il servizio dovrà essere svolto in tutti i plessi afferenti 

all’Istituzione scolastica in un locale dell’istituto attrezzato a sportello di consulenza. Il compenso 

orario sarà pari a €. 40,00 lordo stato/ora.  

 

Art 4  REDAZIONE E PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

Possono presentare domanda di disponibilità secondo il modello allegato, gli interessati di 

particolare e comprovata qualificazione professionale, mediante la dichiarazione dei titoli attinenti 

l’incarico cui è destinato il contratto, allegando: 

- Curriculum vitae in formato europeo; 

- Carta di identità in corso di validità; 

- Autocertificazione assenza di condanne penali; 

- Modalità di svolgimento della proposta specialistica; 

- Il numero/ore di intervento e il costo dettagliato della prestazione oraria e complessiva, che 

non potrà eccedere l’importo indicato in tabella. 

Art. 5 TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione entro e non oltre le ore 12,00 di 

mercoledì 3 novembre 2021 sia mezzo posta elettronica (baic809006@istruzione.it ) sia posta 

raccomandata o a mano in busta chiusa sulla quale dovrà essere riportata la dicitura “Contiene 

offerta in qualità di esperto psicologo “ e il nome del candidato corredata dalla domanda di 

partecipazione allegata al presente Bando di gara e da curriculum vitae (titoli e esperienze 

professionali). 

 Il presente Bando di gara è reperibile sul sito web dell’Istituto www.icmodugnorutigliano.edu.it . 

 

Non verranno prese in considerazione domande pervenute con altri mezzi o oltre la data indicata 

(non fa fede il timbro postale).  

Si precisa che: 

  la domanda deve contenere in modo esplicito: nome, cognome, luogo e data di nascita, 

residenza, recapiti telefonici e e-mail, il bando per cui si intende proporre la candidatura e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

  in caso di posizione utile in graduatoria ai fini dell’attribuzione dell’incarico, il Dirigente 

scolastico si riserva la possibilità di richiedere la documentazione completa di quanto dichiarato;  

 

Art. 6 CRITERI E METODI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE 

 

La gara verrà aggiudicata anche in presenza di una sola offerta valida e rispondente in toto alle 

esigenze del bando. La valutazione dell’offerta sarà effettuata da una commissione composta dal 

D.S. e da docenti della scuola dopo apposita nomina della D.S. I candidati saranno graduati 

http://www.icmodugnorutigliano.edu.it/


                                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

secondo il punteggio determinato dalla griglia di valutazione allegata (allegato n. 1) al presente 

bando.  

Nell’ipotesi di partecipazione di un unico candidato, si procederà ad una valutazione di merito, e 

verranno assegnate a quest’ultimo tutte le ore previste dal presente Bando pubblico (n.80 ore 

totali). 

La Commissione si riserva il diritto di non procedere all’assegnazione in caso di valutazione non 

positiva delle candidature.  

L’entità del compenso è quella prevista dal presente comunicato.  

Gli aspiranti dipendenti di altra amministrazione dovranno ottenere apposita autorizzazione, al cui 

rilascio sarà subordinata la stipula del contratto. 

 

Allegati: Allegato n° 1 - Tabella di autovalutazione/valutazione di titoli e servizi  

 

         

Il Dirigente Scolastico  

Michele Bonasia  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATO n° 1- SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE/VALUTAZIONE TITOLI 

 

 Il/La sottoscritto/a, ……………………………………………Codice 

Fiscale………………………………. Nato a ………………… il ……………………. Residente a 

………………………………………………………..via …………………………………… 

Telefono ……………………………………………………..  

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di falsità 

in atti e dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA 

 sotto la propria responsabilità:  

1. di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell’Unione europea  

2. di godere dei diritti civili e politici;  

3. di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in 

corso________________________  

4. di essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso pubblico relativo alla presente 

procedura di selezione.  

5. di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni previste 

nell’Avviso di selezione. 

 

 PRE-REQUISITI DI ACCESSO E CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE  

 Laurea in psicologia (Laurea quinquennale o laurea con specializzazione in Psicologia e 

abilitazione all’esercizio della professione di psicologo); 

 Iscrizione all’albo psicologi : tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno 

di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita 

presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 

500 ore; 

 impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di 

stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo 

con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle 

quali prestano il supporto psicologico. 
 

ULTERIORI TITOLI:  

Titolo di Studio Max  

6 punti 

Autovalutazione: 

indicare 

tipologia, 

numero e 

prodotto 

Valutazione 

Dirigente 

Scolastico 

 

Ulteriore laurea coerente con l’incarico  4   

Ulteriore laurea non coerente con l’incarico  2   

Altri titoli specifici  

 

Max  

12 punti 

  

Master biennali specifici conseguiti c/o Enti 

riconosciuti, Università italiane o U.E. 

4/cad.  

 

  

Master annuali specifici conseguiti c/o Enti 

riconosciuti, Università italiane o U.E. 

2/cad.  

 

  

Dottorato di ricerca c/o Enti riconosciuti, 1/cad.   



                                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

Università italiane o U.E.  

Corsi di perfezionamento annuali c/o Enti 

riconosciuti, Università italiane o U.E. 

1/cad.   

Titoli scientifici o professionali  

 

Max 10 

punti 

  

Pubblicazioni coerenti con l’incarico  

 

1/cad.    

Esperienza lavorativa  

 

   

Esperienze coerenti con la richiesta del Bando 

svolte nell’ambito della Scuola del primo ciclo di 

istruzione (Infanzia, primaria, secondaria di primo 

grado)  

 

1 punti x 

anno 

scolastico 

  

Esperienze pregresse presso questo Istituto 

attinenti il Bando 

1 punti x 

anno 

scolastico 

  

 

Tutti i titoli e le esperienze di cui si chiede la valutazione devono essere inseriti nel 

Curriculum Vitae ed evidenziati al fine di facilitarne l’individuazione.  
 

Luogo e data__________________________Firma__________________________________  

 

Allega: 

 1. Curriculum vitae formato europeo da cui risultino evidenziate competenze ed esperienze 

pregresse relative all’incarico al quale si aspira- non sono ammessi curricoli scritti a mano. 

 2. Scheda di autovalutazione/valutazione ( allegato 1) 

 3. Copia del Documento di identità personale in corso di validità  

 

Luogo/Data ______________________________In fede ______________________________  

 

Informativa ai sensi dell’art.13 del D.lgs. n. 196 del 30.06.2003, e successive modificazioni ed 

integrazioni recante norme sul trattamento dei dati personali. I dati sopra riportati sono raccolti ai 

fini del procedimento per il quale sono rilasciati; saranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, 

comunque, nell’ambito delle attività istituzionali dell’Istituto Comprensivo Modugno – Rutigliano 

– Rogadeo di Bitonto, titolare del trattamento, e in quelle previste dai controlli e monitoraggi 

dell’Autorità di Gestione. All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.lgs. 196/2003 e 

successive modificazioni ed integrazioni  

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________, nato/a a 

_______________________________ il ________________________, autorizza l’Istituto 

Comprensivo Modugno – Rutigliano – Rogadeo di Bitonto al trattamento dei suoi dati personali, in 

conformità al D.lgs. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 

 

Luogo/Data ____________________________ Firma ________________________________ 
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