
                                                                                                        

 

 

     

 

 

 

 

Prot. n. 2565/VI.10       Bitonto, 03/08/2017 

AVVISO PUBBLICO  

PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO DOCENTE FORMATORE NELL’AMBITO 

DEL PIANO TRIENNALE DI FORMAZIONE PER I DOCENTI    

Il Dirigente Scolastico 

VISTO  il Piano Triennale di formazione rivolto ai docenti; 

VISTO il Piano di formazione a livello di istituto;  

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Programma Annuale per l’e.f. 2017; 

VISTO il regolamento interno d’istituto per la selezione di esperti per particolari attività e insegnamenti 

approvato dal Consiglio di Istituto;  

EMANA 

Il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi 

L’Istituto intende reclutare un esperto docente per la formazione del personale docente sulle seguenti 

tematiche: 

• Certificazione delle competenze e costruzione di un curricolo verticale nella scuola del primo 

ciclo; 

• Competenze con il curricolo verticale nella scuola dell’infanzia: 

 
Descrizione 

dell’attività  

Il corso rivolto ai docenti del primo ciclo verterà sulle seguenti tematiche. 

• Concetto di competenza  - contesto teorico e normativo – certificazione delle competenze; 

• Curricolo verticale per competenze – indicazioni nazionali e linee guida – unità di apprendimento 

per promuovere, rilevare e valutare le competenze; 

• Didattica per competenze – indicatori di competenza e autobiografie cognitive; 

• Compiti di realtà e valutazione orientata alla certificazione delle competenze; 

 

Il corso rivolto ai docenti di scuola dell’infanzia verterà sulle seguenti tematiche: 

• Concetto di competenza  - contesto teorico e normativo – curricolo verticale per competenze: 

indicazioni nazionali del 2012; 

• Didattica per competenze – indicatori di competenza e autobiografie cognitive; 

• unità di apprendimento: unità di apprendimento per promuovere, rilevare e valutare le 

competenze 

Tempi-

Durata 

dell’attività 

Il percorso è organizzato in n. 2 corsi di formazione così strutturati: 

• incontri di n.3 ore cad. per i docenti di scuola primaria e secondaria I grado per n. 12 ore 

complessive;  

• incontri di n. 3 ore cad. per i docenti scuola dell’infanzia per n. 6 ore complessive 



                                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 
Profilo 

professionale 

richiesto 

 Docente in possesso di adeguate abilità di docente formatore certificate e pregresse esperienze di docenza 

in corsi di formazioni oggetto del corso rivolte a docenti. 

 

I candidati dovranno possedere i requisiti innanzi indicati, documentati e certificati secondo le 

disposizioni normative vigenti in materia. 

La scelta dell’esperto avverrà mediante valutazione comparativa dei curricula secondo i criteri stabiliti 

dal regolamento interno d’istituto, adottato con delibera del Consiglio di Istituto, ai sensi dell’art. 33, c. 

2, lett. g) e dell’art. 40 del D.I. n. 44/01, di seguito indicati: 

Titoli culturali max 20 punti  

Titoli professionali  max 50 punti 

Proposta progettuale  max 30 punti 

Potranno essere assegnati massimo 100 punti in base ai seguenti punteggi: 

 

 

 

 

 

 

Titoli culturali (max 20 punti):   

 

diploma scuola sec. II grado: 5   

laurea  specifica magistrale (triennale + specialistica) o vecchio 

ordinamento: 5  punti 

laurea specifica triennale: 3 punti 

spec. post diploma annuale: 1 punto 

spec. post diploma biennale: 2 punti 

spec. post laurea annuale: 1 punto 

spec. post laurea biennale: 2 punti 

iscrizione albo professionale/associazione di categoria: 5 punti 

2^ laurea o laurea non specifica: 3 punti 

corso di perfezionamento universitario annuale: 1 punto  

corso di perfezionamento universitario biennale: 2 punti 

master biennale: 2 punti  

patente europea: 3 punti 

inclusione nell’elenco di cui alla Scheda Obiettivo C. Circ. M. 

prot. 2373 del 26/02/2013 per formazione in corsi INDIRE 

nell’ambito dei progetti nazionali: 5 punti 
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Esperienza di docenza 

afferente la tipologia 

dell’intervento (comprende 

anche esperienze nel settore 

dell'artigianato o settori 

professionali specifici (max 

30 punti):   

su alunni Scuola Primaria: 1 per a.s. (max 10 punti) 

su alunni Scuola Secondaria I grado: 1 punto per a.s. (max 10 

punti) 

su alunni Scuola Secondaria II grado: 1 punto per a.s. (max 10 

punti) 

docenza universitaria e in scuole di specializzazione: 1 punto 

per a.a.  (max 10 punti) 

settore dell'artigianato o settore professionale specifico: 1 punto 

per ogni esperienza (max 10 punti) 

Esperienza in progetti PON 

(max 10 punti):   

2 punti per ciascun percorso 

Pubblicazioni  inerenti il 

settore di riferimento di 

ciascun percorso (max 10 

punti) 

1 punto per ogni pubblicazione  

 



                                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

Proposta progettuale da allegare al 

curriculum vitae (max 30 punti) 

  

Struttura e tipologia delle attività (con indicazione dei 

contenuti): max 10 punti 

Metodologia: max 10 punti 

Prodotto finale: max 10 punti 

 

L’incarico sarà attribuito, mediante la stipula di un contratto di prestazione d’opera occasionale o 

professionale, anche in presenza di un solo curriculum, purché rispondente ai requisiti richiesti. 

L’incarico sarà retribuito con un compenso orario lordo onnicomprensivo (compresi gli oneri riflessi a 

carico dello Stato) di € 60,00 (sessanta/00).   

Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale. 

In caso di incarico a personale dipendente dalla Pubblica Amministrazione, all’atto della stipula del 

contratto l’interessato dovrà produrre, pena l’esclusione, l’autorizzazione dell’Ente di appartenenza ai 

sensi dell’art. 53 del D.L.vo. n. 165/01. 

 

Gli aspiranti all’incarico dovranno produrre apposita istanza indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ 

Istituto Comprensivo “Modugno-Rutigliano” - via prof. A. Amendolagine n.c.-70032 Bitonto (BA), 

corredata da curriculum vitae (preferibilmente su modello europeo), da far pervenire presso l’ufficio di 

segreteria di questa scuola entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 16 agosto 2017. L’istanza potrà 

essere presentata a mano, tramite pec al seguente indirizzo: icmodugnorutigliano@pec.istruzione.it  o  

p.e.o. baic809006@istruzione.it; inviata a mezzo servizio postale con l’obbligo di consegna, da parte del 

servizio postale stesso, entro il termine innanzi indicato. In quest’ultima ipotesi sono declinate le 

responsabilità dell’Istituzione Scolastica in caso di ritardo nella consegna del documento, 

danneggiamento o smarrimento dello stesso. 

 

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. 

28/12/2000, n. 445 e successive modifiche ed integrazioni, quanto segue: 

� Cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza anagrafica, recapito telefonico 

ed eventuale e-mail; 

� di non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso, di non essere stati destituiti da 

Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale. 

 

 

La mancata e/o incompleta presentazione della documentazione e delle dichiarazioni innanzi indicate, 

nonché l’inosservanza dei termini e delle prescrizioni di partecipazione contenute  nel presente avviso di 

selezione pubblica, saranno considerate cause di esclusione dal procedimento. 

 

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di differire, spostare, 

revocare, modificare il presente procedimento o non affidare l’incarico in oggetto, senza alcun diritto dei 

concorrenti a rimborso spese o quant’altro. 

 

Il presente bando viene pubblicato all’albo e sul sito internet di questa Istituzione Scolastica 

www.icmodugnorutigliano.gov.it 

              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

         f.to (Prof.ssa Angela Pstoressa) 
            firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e 

         per gli effetti dell’art.3, c.2 D.Lgs n. 39/93        
 



                                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

****************************************************************************** 

 
Informativa ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/2003 (Codice privacy) 

I dati personali forniti verranno trattati esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, che sono quelle relative all’istruzione e alla 

formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalità di instaurazione e gestione dei rapporti di lavoro di 

qualunque tipo e quelle relative alla conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi, così come definite dalla normativa vigente. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la mancata prosecuzione della fase precontrattuale o la 

mancata o parziale esecuzione del contratto. 

Il trattamento dei dati viene effettuato attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei. Il Titolare del Trattamento di dati è 

il Dirigente scolastico, quale rappresentante legale dell’istituto. Il Responsabile del Trattamento dei dati per l’area amministrativa è il 

Direttore S.G.A.. Incaricati del trattamento sono gli Assistenti Amministrativi addetti. 

L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per ciò che concerne la conservazione e la custodia dei dati. 

I dati possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o di regolamento e, comunque, in 

esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati o entri pubblici economici e la diffusione avverranno solo in esecuzione di 

norme di legge o di regolamento. 

Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/2003. 

 

  


