
                                                                                                        

 

 

 Prot. 4931/VI.10         Bitonto 18/12/2017 

 

 

          All’albo  d’Istituto 

 

 

 

OGGETTO: Bando pubblico per la selezione di n. 1 esperto psicologo/psicoterapeuta/specialista in 

psicologia clinica per il progetto”Sportello d’ascolto aiuto famiglia- alunni”. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il D.I. n. 44/2001; 

VISTO  il Progetto “Sportello d’ascolto aiuto famiglia-alunni”del Comune di Bitonto all’interno del 

Piano dell’Offerta Formativa Territoriale a.sc. 2016/2017; 

VISTA  la comunicazione del Comune di Bitonto prot. n. 6044 del 13/02/2017 relativa alla trasmissione 

del progetto; 

VISTA  la Deliberazione della Giunta Comunale n.287 del 16/03/2017 relativa alla comunicazione di 

finanziamento del progetto su indicato; 

VISTO  il Regolamento d’Istituto – sezione criteri di selezione esperti per progetti europei, nazionali e 

locali; 

VISTO il decreto del Dirigente scolastico prot. n.1767 del 01/06/2017 relativo all’acquisizione al 

programma annuale – esercizio finanziario 2017 – del finanziamento del Comune di Bitonto 

relativo al progetto su indicato; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 22 del 28/06/2017 di approvazione delle modifiche al 

programma annuale per l’esercizio finanziario 2017; 

VISTA  la necessità di reperire figure professionali specializzate per l’espletamento del progetto su 

menzionato 

 

INDICE 

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA 

 

ai fini del reclutamento di esperti per attività inerenti la realizzazione del progetto: “Sportello d’ascolto 

aiuto famiglie- alunni”, di cui si elencano nella tabella sottostante:  

• descrizione sintetica del progetto; 

• destinatari; 

• durata del progetto; 

• Tipologia esperti/Competenze e requisiti richiesti. 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                        

 

 

Descrizione sintetica del progetto 

”Sportello d’ascolto aiuto 

famiglia- alunni”. 

Destinatari Durata del 

progetto 

Tipologia esperti 

Competenze e 

requisiti richiesti 
Il progetto è finalizzato ad offrire un 

servizio agli alunni e famiglie per 

promuovere una progressiva e consapevole 

azione  di conoscenza delle situazioni di 

disagio, fornendo possibili indicazioni e 

soluzioni Va inteso come “spazio di 

ascolto” dove potersi confrontare con 

specialisti in problematiche psicologiche 

dei ragazzi. Si propone di prevenire il 

disagio adolescenziale, i comportamenti 

devianti, l’insuccesso e la dispersione 

scolastica contribuendo a sviluppare 

un’atmosfera serena e un buon clima 

relazionale nei gruppi. E’ un servizio 

confidenziale e riservato, protetto da 

segreto professionale  

Alunni e famiglie 

scuola secondaria 

di I grado 

Anno scolastico 

2017/2018 

Laurea specialistica e/o 

magistrale vecchio 

ordinamento in: 

 psicologia,  

psicologia clinica,  

psicoterapeuta 

ART. 1 – TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 

1. Tutti gli interessati possono produrre istanza da indirizzare al Dirigente Scolastico dell’Istituto 

comprensivo “Modugno-Rutigliano-Rogadeo”, via Prof. A. Amendolagine  n.c. – 70032 

Bitonto (BA), entro e non oltre le ore 12.00 del 10 gennaio 2018 (farà fede esclusivamente la 

data del protocollo di arrivo),  a scelta tra una delle  seguenti modalità: 

• raccomandata a/r, al seguente indirizzo: Istituto comprensivo “Modugno-Rutigliano-Rogadeo” via 

prof. A. Amendolagine, n.c. 70032 Bitonto (BA). Farà fede la data di arrivo all’ufficio protocollo 

della scuola. Nessuna responsabilità sarà addebitata alla scuola per ritardi o altri inconvenienti nella 

consegna.  

• tramite pec al seguente indirizzo: baic809006@pec.istruzione.it; 

• consegna a mano all’ufficio protocollo della scuola.  

L’istanza, redatta utilizzando l’Allegato 1, comprensivo della griglia  di Valutazione titoli, dovrà essere 

corredata, pena esclusione, da: 
a) allegato 1, corredato del curriculum vitae in formato europeo, con corretti dati anagrafici (Si specifica che 

saranno valutati solo i CV, debitamente firmati, che riporteranno i titoli e le esperienze 

professionali correlati alla tipologia di progetto; 

b) proposta progettuale che definisca modalità di realizzazione dell’intervento; 
c) fotocopia firmata del documento di identificazione valido. 

Non saranno prese in considerazione domande pervenute via e-mail (PEO) o per fax. 

All’esterno della busta contenente la domanda, è necessario specificare “Candidatura Bando 

progetto”Sportello d’ascolto aiuto famiglia- alunni”. 

L’assenza di uno dei requisiti indicati comporterà l’esclusione della domanda, così come la consegna 

dell’istanza oltre il termine indicato.  

 

ART. 2 – REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA GRADUATORIA 

 
Nelle istanze,  i candidati dovranno dichiarare: 

a) di non aver riportato condanne penali e/o di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico di cui 

siano a conoscenza; 

b) di non essere stati dichiarati decaduti, ovvero destituiti da pubblici impieghi; 



                                                                                                        

 

 

c) di non avere in corso procedimenti di natura fiscale; 

 d) di aver preso visione dei criteri di selezione; 

 e) di possedere le esperienze e le competenze, come indicate nel curriculum vitae allegato. 

 

ART. 3 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE 

 

1. La valutazione delle domande sarà effettuata da una commissione presieduta dal Dirigente Scolastico 

e composta dal Direttore dei Servizi gen.li e amm.vi  e dal docente funzione strumentale dell’area 3; 
2. La valutazione delle domande avverrà assegnando un punteggio da  0 a 80 punti, secondo i criteri di 

seguito indicati, deliberati dal Consiglio di Istituto, sentito il Collegio dei Docenti ed inseriti nel 

regolamento di istituto: 
Titoli culturali max 20 punti 

Titoli professionali max 30 punti 

Proposta progettuale max 30 punti 

 

 

 

 

 

 

Titoli culturali (max 20 punti):   

 

-laurea magistrale(triennale + specialistica) e/o vecchio 

ordinamento (max punti 5): 

voto inferiore a 95 punti 1 

voto da 95 a 100 punti 2 

voto da 101 a 105 punti 3 

voto da 106 a 110 punti 4 

voto 110 con lode punti 5 

iscrizione albo professionale/associazione di categoria: 5 punti 

corso di perfezionamento universitario annuale pertinente: 1 

punto  

corso di perfezionamento universitario biennale pertinente: 2 

punti 

master di 2° livello pertinente: 4 punti  

patente europea: 2 punti 

certificazioni linguistiche a partire da: 

 B2: 2 punti 

C1: 3 punti 
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Esperienza e/o docenza 

afferente la tipologia 

dell’intervento (max 10 

punti):   

 

su alunni Scuola Secondaria I grado: 1 punto per esperienza 

(max 10 punti) 

 

Esperienza in progetti PON 

relativi alla tipologia 

d’intervento del progetto 

(max 10 punti):   

2  punti per ciascun percorso 

Pubblicazioni e/o eventi 

formativi inerenti il settore di 

riferimento  (max 10 punti) 

1 punto per ogni pubblicazione e/o evento formativo 

 

 

Proposta progettuale da allegare al 

curriculum vitae (max 30 punti) 

  

Struttura e tipologia delle attività (con indicazione dei 

contenuti): max 15 punti 

Metodologia: max 15 punti 



                                                                                                        

 

 

 

 

3. All’esito delle operazioni di valutazione, gli aspiranti saranno collocati in una graduatoria determinata 

in relazione al punteggio complessivo riportato a seguito della valutazione del curricolo. 

4.  A parità di punteggio, nella collocazione in graduatoria, avrà precedenza il candidato di minore 

età. 

5. La graduatoria sarà pubblicata all’Albo e sul sito web  della scuola (www.icmodugnorutigliano.gov.it) 

entro max gg.15 dalla data di scadenza. 

 

 

ART. 4 - ATTRIBUZIONE DELL’ INCARICO 

 

1. Si procederà all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di un solo curricolo valido, purché 

pienamente corrispondente alle esigenze progettuali e ai criteri indicati per la valutazione. 
2. L’attribuzione dell’incarico avverrà mediante apposita lettera di incarico e successivo contratto di 

collaborazione occasionale. Le attività si svolgeranno nel periodo: gennaio-giugno2018. 

4. Il trattamento economico è di euro 2.250,00 (DUEMILADUECENTOCINQUANTA/00) 

onnicomprensive di oneri fiscali e previdenziali a carico dell’interessato e dell’amministrazione. Il 

pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà corrisposto a 

rendicontazione approvata e ad effettivo accreditamento dei fondi da parte del Comune di    

Bitonto.  

 

 ART. 5 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico reggente Mariapia Matilde Giannoccari, 

in qualità di responsabile con potere di gestione del personale – dipendente e non – ivi compresa la 

stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca. 
 
ART. 6 – MODALITA’ DI PUBBLICIZZAZIONE 

 
Il presente bando viene pubblicato sul sito della Scuola www.icmodugnorutigliano.gov.it 

 

 
ART. 7 – ACCESSO AGLI ATTI DELLA SELEZIONE E RESTITUZIONE DOCUMENTAZIONE 

 

L’accesso alla documentazione attinente alla selezione è differito sino alla conclusione dell’iter 

procedimentale curato dalla commissione esminatrice. I candidati potranno richiedere la restituzione dei 

titoli presentati per la partecipazione alla selezione entro 6 mesi dalla pubblicazione della graduatoria 

definitiva. 
 

 

ART. 8– TUTELA DELLA PRIVACY 

 

L’istituto comprensivo “Modugno-Rutigliano-Rogadeo” di Bitonto, in riferimento alle finalità 

istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, raccoglie, registra, 

elabora, conserva e custodisce, dati personali, identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione, 

nell’ambito delle procedure per l’erogazione di servizi formativi. 



                                                                                                        

 

 

In applicazione del D.Lgs. 196/2003, i dati personali saranno trattati in modo lecito, secondo correttezza 

e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui verranno custoditi, al 

sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. Titolare del trattamento dei dati è il 

Dirigente Scolastico reggente, quale rappresentante legale dell’Istituto. Responsabile del trattamento dei 

dati è il D.S.G.A. 
 

        

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’art.3, comma 2, del D. Lgs n. 39/199 

 

 

 

 

 

 

 

 


