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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA

FINALITA'

11 Patto Educativo di Corresponsabilita & lo strumento che:

sancisce I'alleanza educativa tra la scuola, gli studenti ed i loro genitori, ciascuno secondo i rispettivi ruoli e
responsabilita; : .

declina i reciproci rapporti, i diritti e i doveri che intercorrono tra I'istituzione scolastica.e le famiglie;

impegna la scuola a svolgere efficacemente la sua funzione educativa; '

impegna le famiglie, fin dal momento dell’iscrizione, a condividere con la scuola i nuclej fondanti dell’azione
educativa; ; :

impegna gli studenti ad adempiere correttamente ai propri doveri; _

ripudia ogni barriera ideologica, sociale e culturale, basandosi sulla libertd di espressione, di pensiero, di coscienza e di
religione, sul rispetto reciproco di tutte le persone che compongono la comunita scolastica, quale che sia la loro etd e
condizione. .

Lascugla, cemunitd di dialago, di ricerca, di esperienza sociale, si Tmpegaa:

promuovere la crescita della persona in tutte le sue dimensioni, in un ambiente sereno e favorevole;
sviluppare le potenzialitd di ciascuno, nel rispetto dei suoi ritmi e tempi di apprendimento;
recuperare le situazioni di svantaggio; -

educare alla consapevolezza e alla valorizzazione deli’identita di genere;

promuovere la cittadinanza attiva;

diffondere la cultura delle regole e della legalita; , :
garantire la massima trasparenza nelle valutazioni e nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto con
le famiglie, nel rispetto della privacy; :

comunicare alle famiglie I'andamento didattico e disciplinare (valutazioni, assenze, ritardi, ...) allo scopo di
ricercare ogni possibile sinergia. . . "

I genitori, destinatari naturali del Patto Eddcativo. poiché Ia legge attribuisce loro in primis it dovere di educare i figli,
si impegnano a: '

condividere i nuclet fondanti dell’azione educativa;

avere consapevolezza che la- libertd personale si realizza nel rispetto degli - altrni diritti e
nell’adempimento dei propri doveri: i
promuavere la cultura della legalitA come rispetio della persona umana € delle regole poste a
fondamento della convivenza sociale;

assumere impegni e responsabilitd a fondamento dei percorsi di crescita degli studenti;

accettare gli interventi educativi diretti a correggere comportamenti inadeguati;

.assumersi la responsabilita del risarcimento pecuniario per eventuali danni arrecati dai propri figli agli

arredi scolastici, alle dotazioni tecnologiche e agli ambientj della Scuola;

sollecitare i propri fighi al rispetto del regolamento di Istituto;

collaborare attivamente con i docenti partecipando ai colloqui scuola - famiglia, agli incontri e alle
assemblee di classe; g ‘

rispettare il Capo di Istituto, i docenti, il personale della Scuolg;

sottoscrivere questo patto e rendemne concreta attuazione,

Gli alunni, nella partecipazione attiva e responsabile alla vita della scuola, si impegnano a:

-]

frequentare regolarmente le lezioni ed assolvere gli impegni di studio;

mantenere un comportamento corretto e rispettoso all'interno della scuola sia durante le ore di lezione che nei
momenti di ricreazione;

rispettare il Capo di Istituto, i docenti, il personale della scuola e i compagni;

osservare le disposizioni organizzative e Ie norme di sicurezza previste nel Regolamento di Istituto:

utilizzare correttamente le strutture, i macchinari, { sussidi didattici;

- non arrecare danni;

aver cura della propria aula e di tutti gli ambienti della scuola,
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REGOLAMENTO DISCIPLINARE DELLE MANCANZE E RELATIVE SANZIONI
L'inosservanza dei doveri da parte degli studenti comporta I'applicazione delle sanzioni disciplinari cosi come
descritto nel Regolamento.
L’uso della sanzione & ispirato ai fondamentali principi di gradualita, proporzionalitd, giustizia ed opportunita
pedagogica ed & finalizzato al rafforzemento del senso di responsabilita individuale e sociale.
Per il nostro Istituto quali misure accessorie si individua Ja produzione di elaborati scritti o artistici, in cui lo
studente & portato a riflettere sull’episodio accaduto.
Gli allievi che registrano un numero di note disciplinari sul Registro di Classe superiore a 5 non sono ammessi a
partecipare alle visite guidate e ai viaggi di istruzione.

Per le infrazioni che comportano un a
progetteranno percorsi di recupero educativo per I'inclusione all'interno della comunita scolastica.

Indipendentemente dalla sanzione adottata, indispensabile & la continuita del rapporto con la famiglia e lo studente.

llontanamento superiore a 15 giorni, in collaborazione con i Servizi Sociali, si

Mancanze disciplinari Sanzioni Organo
' irrogante la
sanzione

1 Ritardi Ammonizione verbale & cura del docente e annotazione sul giornale | Docente

di classe. '
Nel caso di ritardi abituali o ritenuti assolutamente inginstificati,
comunicazione ai genitori con avviso scritto e annotazione sul
jornale di classe. ' '
2 | Assenze ingiustificate Ainmonizione verbale a cura del docente e annotazione sul giomnale | Docente
di classe. ;
Nel caso di pid assenze ingjustificate, comunicazione ai genitori con
avviso scritto e annotazione sul giornale di classe. g

3 Falsificazione firma dei | Ammonizione verbale a cura del docente, Docente

genitori comunicazione ai genitori con avviso scritto e annotazione sul
registro di classe. - .

2 | Presenza e uso del cellulare | Ritiro temporaneo del telefonino, se acceso, durante le attivitd Dirigente

a scuola didattiche; la sua riconsegna avverrd al termine delle lezioni dopo | Scolastico
annotazione sul giomale di classe.
Nei casi di ripetuta mancanza, sequestro del cellulare con il deposito | Docente
nella cassaforte della scuola e ritiro da parte di un genitore,

5 Presenza  di oggetti, | Sequestro del materiale e sua restituzione a un genitore 0 a chi | Docente
pubblicazioni e materiali | esercita la podesta parentale, espressamerite convocato. :
vari non inerenti le attivitd

" di studio, soprattutto se
pericolosi

6 Offesa verbale verso i | Ammonizione verbale a cura del docente. Docente
compagni_ ;

7 Offesa verbale verso ghi | Ammonizione verbale da parte del Dirigente Scolastico. Dirigente
operatori scolastici e le | Comunicazione ai genitori con avviso scritto e amnotazione sul | Scolastico
persone esterne alla scuola | giornale di classe.

8 Offese  fisiche verso i | Ammonizione verbale a cura del docente. Dirigente
compagni Comunicazione ai genitori con avviso scritto e annotazione sul | Scolastico

giornale di classe.
Docente

9 | Offese fisiche verso gli | Ammonizione verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico con | Dirigente
operatori scolastici e le | annotazione sul registro di classe, comunicazione alle famiglie. Scolastico
persone esterne alla scuola ;

—

10 | Danni  alle cose dei | Ammonizione verbale a cura del docente. Docente
compagni Risarcimento pecuniario del danno stabilito dal Dirigente Scolastico

con Consiglio di Presidenza. -

11 | Danni a persone (compagni, | Ammonizione verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico con | Dirigente
personale scolastico, | comunicazione alle famiglie e con annotazione sul giornale di classe. | Scolastice
persone esterne alla scuola) | Risarcimento pecuniario del danno.

|

12 | Danmi_alle cose  del | Ammonizione verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico con | Dirigente Scol-
personale scolastico e delle | comunicazione alle famiglie € con ammotazione sul giornale di classe. | e Consiglio” di
persone-esterne alla scunla Risarcimento pecuniario -del dammo. Classe
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13 | Danni alle cose e agli | Ammonizione verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico con Dirigente

ambienti della scuola comunicazione alle famiglie, annotazione sul registro di classe, e, nei | Scolastico e
casi piil gravi, risarcimento pecuniario del danno. Consiglio  di
| . Classe

14 ! Danni alle cose e agli | Ammonizione verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico con | Dirigente
ambienti esterni alla scuola | comunicazione alle famiglie e annotazione sul registro di classe. Scolastico ¢
durante escursioni, viaggi di | Risarcimento pecuniario del danno. Consiglic  dj
istruzione, attivita Classe
didattiche e parascolastiche

15 | Sottrazione di oggetti ai | Ammonizione verbale a cura de] docente Daocente

compagni Risarcimento pecuniario del danno. Dirigente i
‘ : Scolastico

16 | Sottrazione di oggetti al | Ammonizione verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico.con Dirigente
personale . scolastico e a | comunicazione alle famiglie e con annotazione sul registro di classe. |-Scolastico e
persone esterne alla scuola | Risarcimento pecuniario del danno. v, ¥ Consiglio  di

3 Classe

I7 | Sottrazione di oggetti di | Ammonizione verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico con Dirigente

proprieta della scuola comunicazione alle famiglie e con annotazione sul registro di classe. * | Scolastico e
Risarcimento pecuniario del danno. Consiglio  di
; Classe

18 | Comportamento con grave | Ammonizione verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico con Dirigente
scorrettezza in classe e a | comunicazione alle famiglie e con annotazione sul registro di classe. | Scolastico
scuola Cormunicazione ai genitori con avviso scritto e annotazione sul
S registro di classe.

19 | Comportamento Ammonizione verbale a cura del docente. Dirigente
scorretto -durante  visite | Ammonizione verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico con | Scolastico
guidate, viaggi di | comunicazione ai genitori e con annotaziane sul registro di classe.
istruzione, € . attvita : - : Docente
didattiche e parascolastiche

20 | Compartamento indecoroso | Ammonizione verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico con Dirigente
a scuola e anche nelle | comunicazione alle famiglie e con annotazione sul registro di classe. | Scolastico
immediate vicinanze della '
scuola,  all'ingresso e
all’uscita

21 | Comportamento in | Ammonizione verbale privata a cura da] docente, Dirigente
decoroso in luoghi esterni | Ammonizione verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico con | Seplastico
alla scuola durante visite | comunicazione alle famiglie e con annotazione sul registro di classe.
guidate, viaggi di Docente
istruzione, e attivita -
didattiche e parascolastiche ! '

32 | Minacce, vessazioni, | Ammonizione verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico con Dirigente
richieste indebite di denaro, | comunicazione alla famiglie e con annotazione sul registro di classe; | Scolastico
oggetti dai compagni risarcimento pecuniario del danno.

23 | Minacce nei confronti del | Ammonizione verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico con Dirigente
personale scolastico comunicazione alle famiglie e con annotazione sul registro di classe. | Scolastico

24 | Minacce nei confronti di | Ammonizions verbale in classe da parte del Dirigente Scolastico con Dirigente
persone esterne alla scuola | comunicazione alle famiglie e con annotazione sul registro di classe. | Scolastico

25 | Recidive mancanze | — 4 — Ammonizione verbale privata da parte del Dirigente Scolastico. Dirigente
7-17 Comunicazione ai genitori con avviso scritto ¢ annotazione sul | Scolastico e

registro di classe, Consiglio  di
L ! Classe {
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Impugnazioni

Contro le sanzioni disciplinari & ammesso ricorso da parte dei genitori entro 15 giomni dalla cormnunicazione
all'Organo di Garanzia (O. G.) intemo alla scuola.

L'Organo di Garanzia dovrd esprimersi nei successivi 10 giomi. In assenza di decisione entro tale termine, la
sanzione si ritiene confermata.

Organo di Garanzia: composizione
L’Organo di Garanzia viene istituito a livello di questa istituzione scolastica per garantire “il diritto di difesa” degli
studenti.
L’Organo, eletto in seno al Consiglio di Istituto, & presieduto dal dirigente scolastico ed & composto da un docente e
due genitori, quali membri effettivi, e da un docente e due genitori, quali membri supplenti.

-1n caso di incompatibilita (es. qualora faccia parte dell’O.G. lo stesso soggetto che abbia irrogato la sanzione) o di
dovere di astensione (es. qualora faccia parte deli’0.G. il genitore dello studente sanzionato), & necessario il subentro
dei membri supplenti.

Funzionamento dell’Organo di Garanzia _ : '
Ai fini della validita delle deliberazioni, il numero minimo dei membri non deve essere inferiore a tre unité.
L'astensione di qualcuno dei suoi membri non influisce sul conteggio dei voti e sulla decisione adottata.

Ulteriore fase impugnatoria

Entro 15 giorni dalla comunicazione della decisione dell’Organo di Garanzia della scuola o dello spirare del termine
di decisione ad esso attribuito & ammesso ricorso all'Organo di Garenzia Regionale,

L'Organo di Garanzia Regionale, dopo aver verificato la corretta applicazione della normativa e dei regolamenti,
procede all'istruttoria esclusivamente sulla base della documentazione acquisita o di memorie scritte. Non &
consentita 1’audizione orzale del ricorrente o di altri cointeressati. .

Entro il terminé perentorio di 30 giorni, tale Organo deve esprimere il proprio parere. Qualora entro tale termine non
abbia comunicato il parere o rappresentato esigenze istruttorie, dopo un periodo massimo di sospensione del giudizio
di 15 giorni, il Direttore dell’ Ufficio Scolastico Regionale pud decidere indipendentemente dal parere.

Ogni soggetto sottoscrittore del presente Patto & consapevole che: ; :

il presente Patto educativo di Corresponsabilita & valido, per ciascuno studente, fino al termine della
scuola primaria di questo Istituto. : ;%

Eventuali ampliamenti, proposti dal Consiglio di Istituto e condivisi con le famiglie e gli studenti,
nonché eventuali modifiche proposte dal MIUR, saranno comunicati tempestivamente.
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