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RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA

3

AL CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITTUTO ANNO SCOLASTICO 2015/2016

La presente viene stilata secondo quanto previsto dalla Circolare n. 25 de]\Q luglio 2012

del Ministero dell’Economia e Finanze — dipartimento della Ragioneria generale dello Stato.

1. Costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Risorse storiche consolidate

comprensive di economie al 31/08/2015.

]

1.1 Sezione I — Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd

[l Fondo per la contrattazione integrativa per I’anno scolastico 2015/2016 ¢ costitvito con Atto
del Dirigente scolastico prot. n. 2341/B15 del 26/10/2015 allegato alla presente, Nello stesso sono
indicati i rifedimenti normativi e contabili che costituiscono le risorse.

Sono le dsorse costituite dal Fondo dell’istituzione scolastica, relativo al corrente anno scolastico,
comprensivo anche di: Funzioni strumentali al P.O.F., incarichi aggiuntivi A.T.A., ore eccedenti

Descrizione risorsa

Importo lodo Stato

Importo lordo
dipendente

Fondo d’istituto: assegnazione totale

45.753,81

Detratto imporio indennitd di

34.479,13

Detratte importp

direzione indennitd di direziong

Indennita di direzione al D.S.G.A. 4.936,44 | 3.720,00
Funzioni strumentali al PO 5.253,19 3.958,69
Incarichi aggiuntivi ATA 8.859.22 6.676,12

' Ore eccedenti 9.080,83 6.843,12
totale 73.883,49 55.677,06
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Incrementi esplicitamente quantificati in sede di C.C.N.L.

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato in quanto nello stesso non sono previsti

incrementi

1.2 Sezione II - Risorse variabili

Sono lc risorse costituite dalle economie del fondo al 31/08/2015, 1 cui importi sono stati gia

inglobati nella sezione L.

Importo lordo Importo Capitolo/
Descrizione voce economia Stato lordo /piano
dipendente |  pestionale
FIS - economie da cedolino unico
2,28 2155/5
628.60 2156/5
630,88
Incarichi specifici ATA:
economie da cedolino unico 6.512,02 4,907,2 2156/5
‘Ore cecedenti: 2154/6
economie da cedolino unico 6.050,39 4.559,45 2155/6
2156/6

1.3 Sezione HI— Eventuali Decurtazioni del Fondo

Le decurtazioni del Fondo dell’Istituzione Scolastica per 1’anno scolastico 2015/2016 sono state
gia previste nell'Intesa sottoscritta dal MIUR e le O0.SS. del comparto Scuola in data 7/08/2015

che ha stabilito i parametri del MOF .

1.4 Sezione IV — Sintesi della costituzione del Fondo soitoposto a certificazione

1l totale del fondo da certificare & riportato nella tabella sottostante.

Descrizione risorsa Importo lodo Importo lordo
Stato dipendente
Fondo d’istituto: assegnazione totale (FIS, Funz. Strum.
Incarichi ATA, ore eccedenti) 60.483,90 45.579,41
| Economie al 31.08,2015: 13.399,59 10.097,65
Totale 73.883,49 55.677,06
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1.5 Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

!

2. Definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa

2.1 Sezione I —Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque
non regolate specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione,
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

2.2 Sezione II — Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo
Le risorse del Fondo d’istituto al lordo dipendente, comprendente le economie € detratta la quota
dell’indennita di amm.ne al DSGA di € 3.720,00 (€4.936,44 lordo stato) come indicato e
calcolato nell’ Atto di costituzione del fondo, ammontante a € 34.479,13 (€ 45.753,81 lordo stato)

saranno destinate a liquidare nell’ordine:
Quota destinata al personale docente:

65% di 45.753,81 = 29.739,97 (al lordo Stato)

65% di 34.479,13 = 22.411,43 (al lordo dipendente)

Si propone di utilizzare la suddetta quota per la liquidazione di incarichi al personale docente con
ore funzionali all’insegnamento - € 17,50- come specificato nella tabella sottostante.

Orepro- | Totale | Fabbisogno | Fabbisogno
Incarico per collaborazioni capite ore |, lordo lordo

Stato dipendente
_Collaboratori del D.S. n. 2 60| 120 2.786,70 2.100,00
Coordinatori responsabili di plesso n. 6 90* 2.090,02 1.575,00
Attivita alternative all’IRC n. 2 15] 30 696,67 525,00
Responsabile laboratorio: n. 16 5 80 1.857,80 1.400,00
PCommissione stesura orario n. 6 docenti 10 60 1.393,35 1.050,00
Nucleo comitato di valutazione n. 6 docenti 10 60 1.393,35 © 1.050,00
Totale per collaborazioni 440 10.217,89 7.700,00

*n, 20 ore cad. x n. 2 plessi scuola primaria e sc. Sec. 1 grado + n. 10 ore cad. x n. 3 plessi scuola

infanzia
Ore Totale | Fabbisogno | Fabbisogno
Incarico per coordinamento didattica pro- ore lordo , lordo
capite Stato dipendente
Presidenti consigli di classe n. 12 10 120 2.786,70 2.100,00
Presidenti consigli interclasse/intersezione n. 6 10 60 | 1.393,35 1.050,00
Segretari consigli di classe,interclasse, ' -
intersezione n. 18 3 144 3.344,04 2.520,00
| Capi dipartimento n. 10 8 80 1.875,80 1.400,00 -
| Gruppo di lavoro H: n. 3 docenti referenti 8 24 557,34 420,00 .
| Responsabile GIO.MO.VI/G.S.S. n. 2 15 30 696,67 525,00
Totale per coordinamento didattica 458 10.653,90 8.015,00
Totale ore funzionali all’insegnamento:898 ore.
Diponibilitd per attivita aggiuntive di insegnamento:
€ 6.696,43 (lordo dipendente)
€ 8.868,18 (lordo Stato) corrispondenti a circa 191 ore.
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Quota destinata al personale ATA:

35% di 34.479,13 = 12.067,70 (al lordo dipendente)
35% di 45.753,81 = 16.013,84 (al lordo Stato)

La quota sara destinata a retribuire:

i

e i maggiori carichi di lavoro dei collaboratori scolastici per n. 50 ore cad. per n. 12
collaboratori scolastici e un totale di:
1. €7.500,00 (lordo dipendente)
2. €9.952,50 (lordo Stato).
e la flessibilita oraria e maggiori carichi di responsabilitd per n. 5 assistenti amministrativi
per n. 60 ore cad e un totale di:
1. €4.350,00 (lordo dipendente)
2. €5.772,45 (lordo Stato).

Si riportano di seguito le risorse finalizzate alla liquidazione degli istituti contrattuali relativi a:

1. Funzioni strumentali al POF;
2. Incarichi specifici ATA;

3. Ore eccedenti per sostituzione dei colleghi assenti

Si sintetizzano le assegnazioni, comprensive di economie al 31/08/2015, nella seguente tabella:

Ao

Descrizione risorsa | Numero addetti | Importo lodo Stato | Tmporto lordo
dipendente
| Funzioni strumentali al POF 6 5.253,19 3.958,69 {’?
5 8.859.22 6.676,12 i)
' - 3
9.080,83 6.843,12

% | Incarichi aggiuntivi ATA | [
Ore eccedenti
2.3 — Sezione Il (eventuali} destinazioni ancora da regolare

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

2.4 — Sezione IV — Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la

contrattazione integrativa sottoposto a certificazione

Descrizione risorsa Importo lordo Stato Importo lordo dipendente
| Risorse stabili 60.483,90 45.579,41
Risorse variabili i /A
Risorse anni precedenti 13.399.59 | 10.097,65
TOTALE ~73.883,49 55.677,06

2.5 - Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

; ,
2.6 — sezione VI — Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del

rispetto di vincoli di carattere generale

Le risorse totali, come riportato nella sezione 2.4, sono risorse stabili ¢ saranno utilizzate
per retribuire gli incarichi di collaborazione e di coordinamento didattico ai docenti, nonché, per

: /07//5% Pupmuets Q&-v@fuo 8
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gli AT.A., gh incarichi di supporto didattico ¢ organizzativo, la flessibilitd oraria e
Pintensificazione dei carichi di lavoro per sostituzione dei colleghi assenti. Pertanto, le
destinazioni di wtilizzo aventi carattere di natura certa e continuativa sono finanziate con risorse
stabili,

Lec risorse, destinate a retribuire gli incarichi al personale docente ¢ ATA come sopra
riportato, escludono una premialitd “a pioggia™ o distribuita in maniera indifferenziata.

Per "anno in corso non & prevista ’effettuazione di progressioni orizzontali in ragione del
blocco disposto dall’art. 9, commi 1 e 21, del d.1. 78/2010 e prorogato ancora per tutto 'anno
2015.

. Schema generale riassuntivo del Fondo per la comtrattazione integrativa ¢
confronto con il corrlspondente Fondo ccrtlﬁcato del’anno precedente

Si evidenziano, a scopo meramente ricognitivo, nello schema sotto riportato, al lordo
dipendente: :
o il totale del fondo relativo al corrente anno scolastico;
o il totale certificato del fondo relativo all’anno scolastico precedente;
e la differenza tra i due totali.

Descrizione voce Anno scolastico Anno seolastico Differenza
_ 2014/2015 ] 2015/2016
Risorse stabili 45.678,73 45.579,41 99,34
Risorse varjahili i / 0
Residui anni precedentt 21.372,00 10.097,65 11,373,069
Totale 67.050,75 55.677,06 11.473,03

4,- Compatibilitd economicoe-finanziaria e modalitd di copertura degli oneri del
Fondo con riferimento agli strumenti annuali e plurmnnah di bilancio

3.1 — Sezione I — Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabiliic
economico-finanziaria dell ' Amministrazione presidiano  corrvettamente i limiti di
spesa del Fondo nella fase programmmatoria della gestione

Come da comunicazione del MIUR prot. ,13439 dell’11 settembre 2015 di assegnazione
delle risorse del fondo, per I’anno scolastico 2015/2016 e dell’Intesa del 7/8/2015 tutte lc somme
sono caricate dal MIUR sul sistema SICOGE del Ministero dell’Economia e Finanze, compreso
le economie.

Per quanto sopra, la verifica tra sistema contabile e dati del fondo di produttivita &

costante.

3.2 — Sezione II — Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che if limite di spesa
del Fondo dell 'anno precedente risulta rispettato

1l limite di spesa del Fando dell’anno scolastico 2014/2015 risulta rispettato.
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4.3 — Verifica delle disponibilita finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della copertura
delle diverse voci di destinazione del Fondo

11 totale del fondo, come determinato nell’ Atto costitutivo del Dirigente scolastico prot. n.
2341/B15 del 26/10/2015, secondo le indicazioni del MIUR comunicate con la nota di
assegnazione citata e dell’ Inicsa del 7/08/2015 & impegnato sui pertinenti capitoli del MEF.

La liquidazione avverra con le modalitd previste dal “Cedolino unico™. Gli oneri a carico
dell’ Amministrazione saranno versati datl"Ente pagante.

Pertanto, per quanto su esposto e ¢

o  Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono
conformi agli istituti contrattuali;

o Verificato che con gli impegni di spesa si assicura il servizio didattico agli alunni,
curriculare ed extra-curriculare, nonché tutte le altre attivitd extra-curriculari
previste nel P.OF;

e Considerato che i fondi impegnati per la contrattazione non eccedono le somme
assegnate compreso le economie relative agli anni precedenti

SIATTESTA

con la presente relazione tecnico-finanziaria la copertura di tutte le spese derivante dall’Ipotesi di
contrattazione siglata dalle parti.




